Договор 
между  муниципальным бюджетным дошкольным  образовательным  учреждением«Детский сад комбинированного вида №5 «Кэскил» с.Намцы муниципального образования «Намский улус»Республика Саха (Якутия)» и  родителями (законными представителями) ребенка.   
  с.Намцы.                                                                                                        «____»____________20___ г.
                  Муниципальное бюджетное дошкольное  образовательное  учреждение «Детский  сад  комбинированного  вида №5 «Кэскил» с.Намцы муниципального образования«Намский улус»Республики Саха(Якутия)» в лице заведующей Харитоновой  Елены  Константиновны, 

 именуемое в  дальнейшем  «Учреждение»,  действующего на основании Устава,  с одной стороны и родителей (законным представителем) ____________________________________________________________________________________ _ 
                                                                (Ф.И.О. матери/отца или лиц ,их заменяющих)
ребенка  ______________________________________________________________________________
                                                           (Ф.И.О. ребенка год рождения, группа )

в дальнейшем «Родители»,с  другой  стороны, заключили  настоящий  договор  о нижеследующем:  
                                                                    1.Общие положения
 1.1.Муниципальное бюджетное дошкольное  образовательное  учреждение «Детский  сад  комбинированного  вида №5 «Кэскил» с.Намцы муниципального образования«Намский улус»Республики Саха(Якутия)» именуемое в  дальнейшем  «Учреждение», в своей деятельности руководствуется  Конституцией Российской Федерации, Федеральным законом  от 29.12.2012г. 

№ 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации", Порядком организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам - образовательным программам дошкольного образования», Семейным кодексом Российской Федерации, Конвенцией ООН о правах ребенка, иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, Республики Саха (Якутия), муниципальными правовыми актами и Устава, Лицензии  на право ведения образовательной деятельности, регистрационный номер 505, серия СЯ № 002675 от 12.12.2012г. , Приказ Министерства образования Республики Саха(Якутия) от 12.12.2012г.
 № 01-16/5522
1.2. Настоящий  Договор  регламентирует   права  и  обязанности  Учреждения   и  Родителя (законного представителя) как  участников  образовательного  процесса.                                                                      

                                                                  2. Обязанности  сторон. 
2. Учреждение   обязуется:
2.1. Зачислить ребенка  в__________________________группу _______________________________ на основании медицинского заключения , заявления родителей(законных представителей),  копии свидетельства  о рождении . 
   2.2. Образовательное организация оказывает помощь родителям (законным представителям) несовершеннолетних обучающихся в воспитании детей, охране и укреплении их физического и психического здоровья, развитии индивидуальных способностей и необходимой коррекции нарушений их развития.
 2.3.Права воспитанников охраняются Конвенцией о правах ребенка, принятой ООН, действующим законодательством Российской Федерации, а также договором между Учреждением  и родителями(законными представителями)воспитанников.

2.4. Каждому воспитаннику гарантируется: охрана жизни и здоровья, защита от всех форм физического и психического насилия, оскорбления личности, защита его достоинства, удовлетворение потребностей в эмоционально-личностном общении, удовлетворение физиологических потребностей в соответствии с его возрастом и индивидуальными особенностями развития, развитие его творческих способностей и интересов, получение дополнительных (в том числе платных) образовательных и медицинских услуг. 
  2.5 Содержание образования Учреждения определяется общеобразовательными программами: 

- «Программа воспитания и обучения в детском саду» под редакцией М.А. Васильевой. МО РФ;

- Базовая программа для национальных детских садов «Тосхол» МО РС (Я);

Парциальными программами:

- «Комплексная программа динамической интеллектуальной игры «Сонор» для детей от 5 до 7 лети по формированию творческого мышления». Под редакцией Г.В. Томского, А.И. Говоровой, А.И. Новгородовой А.В. Томского, МО РС(Я).

- программа обучение русскому языку в национальных дошкольных учреждениях под редакцией  А.П.Величук, Е.А. Бажанова МО РФ; 

-  комплексная программа физкультурного воспитания для ДОУ РС (Я) «Кэнчээри» МО РС(Я). 

- «Тыл сайдыытыгар уопсай хаалыылаах о5ону иитии уонна кеннерен уерэтии программата» под редакцией В.С. Илларионовой МО РС(Я). 

 Обучать ребенка по  программе :
-«Программа воспитания и обучения в детском саду» под редакцией М.А.Васильевой  МО РФ;

-Базовая  программа для национальных детских садов «Тосхол»,под редакцией М.Н. Харитоновой МО РС (Я);   

2.6.Организовывать деятельность  ребенка в  соответствии с его возрастом    индивидуальными особенностями, содержанием образовательной  программы.

2.7. Осуществлять индивидуальный подход к детям;

2.8. Уважать честь и достоинство воспитанников и его родителей (законных представителей); 

2.9. Предоставлять  воспитаннику   дополнительные  бесплатные образовательные  услуги.
Дополнительное образование проводится по направлениям: художественно-эстетическое развитие;

познавательно-речевое развитие; физическое развитие; социально- личностное.

2.10.Учреждение вправе оказывать платные дополнительные услуги. 
2.11.Платные образовательные услуги не могут быть оказаны взамен и в рамках основной образовательной деятельности.
2.12.Осуществлять медицинское  обслуживание воспитанника, профилактические  и  оздоровительные мероприятия: профилактические прививки (по плану);профилактику ОРЗ, ОРВИ, простудных заболеваний; витаминотерапию; профилактику эндемического зоба; точечный массаж;

2.13.Организацию и обеспечения      сбалансированным   питанием детей ,необходимое  для  его нормального  роста и  развития с учетом режима работы Учреждения. Устанавливается трехразовое  питание с усилением полдника и второй завтрак после занятий. Питание  детей в Учреждении осуществляется с 10-дневным меню в соответствии с СанПиН.
2.14.Пропаганду и обучение навыкам здорового образа жизни, требованиям охраны труда;

 организацию и создание условий для профилактики заболеваний и оздоровления обучающихся, для занятия ими физической культурой и спортом;

2.15. прохождение обучающимися в соответствии с законодательством Российской Федерации периодических медицинских осмотров и диспансеризации;

обеспечение безопасности обучающихся во время пребывания в организации, осуществляющей образовательную деятельность;  

2.16.В Учреждении проводится индивидуальная коррекционная работа с детьми (психологическая и логопедическая) согласно  плану.

2.17.Оказывать квалифицированную  помощь  Родителю в  воспитании и обучении     ребенка, а также  осуществлять  психологическое сопровождение (по запросам родителей) .
 2.18. За детьми сохраняется место в Учреждении в случае его болезни, прохождения санитарно-курортного лечения, карантина, болезни или отпуска родителей(законных представителей) а также в летний период, не зависимо от времени и продолжительности отпуска родителей(законных представителей).

 2.19.Переводить  ребенка  в следующую возрастную группу.
2.20.Знакомить Родителя (законного представителя)с Уставом, Лицензией на право ведения образовательной деятельности и другими документами, регламентирующими организацию образовательного процесса.
2.21.Режим работы учреждения и длительность пребывания устанавливается Учредителем и является следующим: 5-дневная рабочая неделя с выходными днями в субботу, воскресенье и праздничные дни. Длительность работы Учреждения -10,5 часов; начало работы – с 8 часов, окончание работы- -в 18 часов 30 минут.

2.22. Соблюдать настоящий договор.

2.23.В целях материальной поддержки воспитания и обучения детей, посещающих образовательные организации, реализующие образовательную программу дошкольного образования, родителям (законным представителям) выплачивается компенсация в размере, устанавливаемом нормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации., но не менее двадцати процентов среднего размера родительской платы за присмотр и уход за детьми в государственных и муниципальных образовательных организациях, находящихся на территории соответствующего субъекта Российской Федерации, на первого ребенка, не менее пятидесяти процентов размера такой платы на второго ребенка, не менее семидесяти процентов размера такой платы на третьего ребенка и последующих детей. Средний размер родительской платы за присмотр и уход за детьми в государственных и муниципальных образовательных организациях устанавливается органами государственной власти субъекта Российской Федерации. 
2.24.Установлении платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за содержание ребенка в Учреждении, производится  в соответствии с законодательством  Российской Федерации.
За присмотр и уход за ребенком учредитель организации, осуществляющей образовательную деятельность, вправе устанавливать плату, взимаемую с родителей (законных представителей) (далее - родительская плата), и ее размер, если иное не установлено настоящим Федеральным законом. Учредитель вправе снизить размер родительской платы или не взимать ее с отдельных категорий родителей (законных представителей) в определяемых им случаях и порядке.

  За присмотр и уход за детьми-инвалидами, детьми-сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей, а также за детьми с туберкулезной интоксикацией, обучающимися в государственных и муниципальных образовательных организациях, реализующих образовательную программу дошкольного образования, родительская плата не взимается.
 2.25.Дети с ограниченными возможностями здоровья, дети-инвалиды принимаются в учреждении с согласия  родителей(законных представителей) на основании заключения психолого- медико-педагогической комиссии. 

2.26.Платные услуги не могут быть оказаны детям с ограниченными возможностями здоровья и детям-инвалидам.
 2.27. За содержание воспитанников  с ограниченными возможностями здоровья, посещающих Учреждение, а также  воспитанников с туберкулезной интоксикацией, находящихся в Учреждении, родительская плата не взимается.
  Родитель (законный представитель)  обязуется:
2.28.Соблюдать и выполнять Устав Учреждения в части, касающейся их прав и обязанностей;

2.29.Своевременно вносить плату за содержание воспитанника в Учреждении;

2.30.Своевременно ставить в известность Учреждение о возможности отсутствия или болезни  воспитанника.

2.31. Размер родительской платы  за содержание воспитанника устанавливается нормативно- правовыми актами субъектов Российской Федерации, Республики Саха (Якутия)и Муниципального образования «Намский улус».

2.32. Размер родительской платы за содержание воспитанника в Учреждении не может превышать    

     20 процентов затрат на содержание воспитанника в Учреждении, а с родителей (законных  

    представителей), имеющих трех и более детей – 10 процентов указанных затрат.
2.33. За один день посещения- 85_рублей (1785рублей в месяц),  срок внесения взноса  и предоставления необходимых документов для выплаты компенсации в части родительской платы за содержание детей в МБДОУ установлен  Решением улусного Совета депутатов Муниципального   образования «Намский улус» от «28» марта  2013г.№ 5-5  до  25 числа каждого месяца. 

     Извещать образовательное учреждение о наступлении обстоятельств, влекущих прекращение поступления  выплаты компенсации части родительской платы(смена места жительства, изменение  фамилии одного из родителей, изменение  личного счета и т. д.) не позднее одного месяца с момента наступления  таких обстоятельств.                                                                 

2.34. Родители (законные представители) обязаны заложить основы физического, нравственного и интеллектуального развития личности ребенка.
 2.35.Соблюдать условия договора между Учреждением и родителями (законными  представителями) 

2.36. Родитель обязан лично передавать  и  забирать ребенка  у  воспитателя, не  передоверяя  ребенка  лицам  не достигшим  18- летнего  возраста и  другим незнакомым  взрослым  службе  такси.  

2.37.Обеспечить получение детьми общего образования;

2.38. соблюдать правила внутреннего распорядка организации, осуществляющей образовательную деятельность,   требования локальных нормативных актов, которые устанавливают режим занятий обучающихся, порядок регламентации образовательных отношений между образовательной организацией  и их родителями (законными представителями) и оформления возникновения, приостановления и прекращения этих отношений;

2.39. уважать честь и достоинство обучающихся и работников организации, осуществляющей образовательную деятельность.

2.40. Иные права и обязанности родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся устанавливаются настоящим Федеральным законом, иными федеральными законами, договором об образовании.
                                                                         3. Права сторон  

 Учреждение  имеет  право: 
3.1.Учреждение гарантирует право детей на получение общедоступного дошкольного образования независимо от пола, национальности, языка, происхождения, отношения к религии, убеждений, социального положения семьи в соответствии государственным требованиям.

 3.1. Отчисление воспитанников из Учреждения проводится в следующих случаях:  по заявлению родителей (законных представителей), по медицинским заключениям о состоянии здоровья ребенка, препятствующему его пребыванию в Учреждении. При поступлении в школу и иным причинам.

3.2. Вносить  предложения  по  совершенствованию воспитания  ребенка в семье.

3.4.Выбирать любую программу из комплекса вариативных и комплексных программ, рекомендованных Министерством образования и науки РФ, Министерством образования РС(Я).
 Родители (законные представители) имеют  право: 

3.5.Родители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся имеют преимущественное право на обучение и воспитание детей перед всеми другими лицами. Они обязаны заложить основы физического, нравственного и интеллектуального развития личности ребенка.

 3.6. Родители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся имеют право:

1) выбирать до завершения получения ребенком основного общего образования с учетом мнения ребенка, а также с учетом рекомендаций психолого-медико-педагогической комиссии (при их наличии) формы получения образования и формы обучения, организации, осуществляющие образовательную деятельность, язык, языки образования, факультативные и элективные учебные предметы, курсы, дисциплины (модули) из перечня, предлагаемого организацией, осуществляющей образовательную деятельность;

2) дать ребенку дошкольное, начальное общее, основное общее, среднее общее образование в семье. Ребенок, получающий образование в семье, по решению его родителей (законных представителей) с учетом его мнения на любом этапе обучения вправе продолжить образование в образовательной организации;

3) знакомиться с уставом организации, осуществляющей образовательную деятельность, лицензией на осуществление образовательной деятельности,  с учебно-программной документацией и другими документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности;

4) знакомиться с содержанием образования, используемыми методами обучения и воспитания, образовательными технологиями. 

5) защищать права и законные интересы ребенка;

6) получать информацию о всех видах планируемых обследований (психологических, психолого-педагогических) обучающихся, давать согласие на проведение таких обследований или участие в таких обследованиях, отказаться от их проведения или участия в них, получать информацию о результатах проведенных обследований обучающихся;

7) принимать участие в управлении организацией, осуществляющей образовательную деятельность, в форме, определяемой уставом этой организации;

8) присутствовать при обследовании детей психолого-медико-педагогической комиссией, обсуждении результатов обследования и рекомендаций, полученных по результатам обследования, высказывать свое мнение относительно предлагаемых условий для организации обучения и воспитания детей. 

 3.7.Принимать участие в работе и в управлении Учреждением в форме, определенной Уставом Учреждения;

3.8. Вносить предложения по улучшению работы с воспитанниками;

3.9. Оставаться необходимое время с воспитанником, вновь поступившим в Учреждение;

3.10.Требовать  предоставления воспитаннику присмотра, ухода, охраны и укрепления его здоровья,  воспитания и обучения в условиях и форме, определенных Родительским договором;

3.11. Вносить предложения по организации дополнительных услуг в Учреждении;

3.12. Требовать уважительного отношения к воспитанникам;

3.11.Создавать различные  родительские объединения, клубы в Учреждении;

3.12.Заслушивать отчеты заведующего Учреждением и педагогов о работе в группах Учреждения;

3.13.Ходатайствовать об отсрочке родительской платы перед Управлением;

 3.14.Досрочно расторгать Родительский договор.

3.15.  Порядок обращения за компенсацией, а также порядок ее выплаты устанавливается органами государственной власти субъекта Российской Федерации, Республики Саха (Якутия),МО «Намский улус».  Право на получение компенсации имеет один из родителей (законных представителей), внесших родительскую плату за присмотр и уход за детьми в соответствующей образовательной организации. 
  3.16. В целях материальной поддержки воспитания и обучения детей, посещающих образовательные организации, реализующие образовательную программу дошкольного образования, родителям (законным представителям) выплачивается компенсация в размере, устанавливаемом нормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации, но не менее двадцати процентов среднего размера родительской платы за присмотр и уход за детьми в государственных и муниципальных образовательных организациях, находящихся на территории соответствующего субъекта Российской Федерации, на первого ребенка, не менее пятидесяти процентов размера такой платы на второго ребенка, не менее семидесяти процентов размера такой платы на третьего ребенка и последующих детей. Средний размер родительской платы за присмотр и уход за детьми в государственных и муниципальных образовательных организациях устанавливается органами государственной власти субъекта Российской Федерации.                                                  
            Особые условия  договора.
4.1. Споры и разногласия , которые  могут возникнуть при  исполнении настоящего  договора ,будут  разрешаться путем  переговоров между  сторонами .
4.2. Договор действует с момента его подписания и может  быть  продлен, изменен дополнен  по соглашению сторон .
 4.3.За неисполнение или ненадлежащее исполнение обязанностей, установленных настоящим Федеральным законом и иными федеральными законами, родители (законные представители)  воспитанников и Учреждение несут ответственность, предусмотренную законодательством Российской Федерации. Настоящий договор может быть расторгнут по соглашению сторон.                                                             
  5.Срок  действия  договора

5.1.Договор  заключен с _________________ 20_____г.по________________20_____г.
5.2.Договор  составлен в двух экземплярах  имеющих одинаковую  юридическую силу .
Один экземпляр  хранится  в Учреждении , другой – у Родителя (законного представителя).
5.3.Договор  вступает в силу с момента его  подписания и действует  на протяжении всего времени  пребывания  ребенка  в Учреждении.
5.4.Изменения  и  дополнения к  договору   вносятся   в  письменном  виде.
                                                  Адреса и реквизиты  сторон
МБДОУ«Детский  сад                                                                Родитель: мать/отец(законный предста-      
№5«Кэскил»с.Намцы                                                                 витель)___________________________

                                                                                                      ________________________________                          

Адрес 678380 Намский улус с. Намцы                                     _________________________________
ул. Октябрьская  35.тел.41-5-36.                                                Адрес проживания________________
ИНН 1417006342 КПП 141701001.                                           ________________________________
ОГРН 1021400757311.                                                               телефон__________________________
БИК 049805001                                                                           паспортные данные  _______________
                                                                                                      _________________________________
                                                                                                      _________________________________
 Заведующий :________/Харитонова Е.К./                              _____________/____________________/ 
Ознакомлен(а): с Уставом , Лицензией на осуществление образовательной деятельности, с основной образовательной программой МБДОУ,  с Правилами  приема детей ,с  Положением о платных дополнительных образовательных услугах, и  с другими локальными актами МБДОУ.

 Подпись Родителя (законного представителя)_________________________________________
